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Az Utmutato frissitve 2026. szeptember
Kedves Ovodapedagogus Hallgato!

Szeretettel kdszontjik a Tokaj-Hegyalja Egyetem képzési rendszerében!
On kiilonféle tantargyi tanulményaival parhuzamosan félévrél félévre haladva szakmai gya-
korlatokat is végez. Minden félévben Utmutato segiti a gyakorlatokon valo részvételét, a fel-
adatok megoldasat és a kdvetelmények teljesitését.
A szakmai gyakorlata a nappali képzésben részt vevo hallgatoknak az Tokaj-Hegyalja Egye-
tem gyakorl6 helyszinein zajlik, levelezd képzésben részt vevo hallgatok esetében a csoportos
gyakorlat az Tokaj-Hegyalja Egyetem gyakorl6 helyszinein zajlik, az egyéni gyakorlat pedig
a hallgatd altal valasztott 6vodaban.
Ebben a dokumentumban megtalalja a tudnival6kat és a szakmai feladatait, teendéit.
Kérjiik, figyelmesen olvassa a kovetkez6 oldalakat, melyek — tobbek kdzétt — az alabbi fontos
informé&cidkat tartalmazzak a szakmai gyakorlattal kapcsolatban:

— mikor és hogyan kell megjelennie a gyakorlohelyen,

— kinél kell jelentkeznie megeérkezesekor,

— mit kell magéaval hoznia,

— milyen feladatokat kell elvégeznie,

— hogyan igazoltassa gyakorlatét,



— mi a teenddje, ha betegség miatt nem tud részt venni a gyakorlaton.

Kivanunk Onnek hasznos szakmai tapasztalatszerzést és reméljiik, hogy az 6vodardl és az
6vodapedagogusi tevékenységekrdl szamos ismerettel, éiménnyel gazdagodik a felév soran.

Kedves Mentor évodapedagogus!

Szeretettel kszontjuk a Tokaj-Hegyalja Egyetem képzési rendszereben!

Az elkovetkezé idészakban a gyakorlati képzés résztvevéjeként On az dvodapedagogus hall-
gatok szakmai gyakorlatanak segit6je lesz. Részese annak a folyamatnak, melyben a hallgatok
nevelési-oktatasi intézménytipusokkal, az ott folyd munkaval ismerkednek és ennek a szép
hivatasnak jovObeni gyakorlasara készilnek.

A sokrétii képzési feladatot utmutatoval segitjuk, amely informécidkat tartalmaz a félév
szakmai gyakorlataval kapcsolatban.

A mindségi mentoralas érdekében javasoljuk, hogy az egyéni gyakorlat idején egy mentor
egy idében csak egy hallgatot Kisérjen, igy biztositva a személyre szabott figyelmet és ta-
mogatast.

Kérjik, az Utmutatd szerint jarjon el és segitse az 6vodapedagogus hallgatdkat feladataik
megvaldsitasaban!

Ha az Utmutatdban talalhaté informaciokon kivul barmilyen kérdésuk felmerul, tisztelettel all
rendelkezésilikre a gyakorlatvezet6 oktato:

Tokaj-Hegyalja Egyetem
Dr. Livjak Emilia
liviak.emilia@unithe.hu

+ 36-30-9982-528



mailto:livjak.emilia@unithe.hu

1. Altalanos tudnivaldk, iranyelvek

Az Utmutaté a Tokaj-Hegyalja Egyetem honlapjan olvashaté, illetve onnan letolthetd,
nyomtathatd. Az Utmutaté mellékleteként talalhatok meg az érvényes specialis eldirasok is
(amennyiben vannak ilyenek).

A gyakorlatot az Utmutatoban rogzitett modon kell teljesiteni.

A szakmai gyakorlati tantargy vezetdje a gyakorlatvezetd oktatd. O és a mentor 6vodape-
dagogus segiti a hallgatok szakmai gyakorlatat, ellenérzi és értékeli a feladatok megolda-
sat, a kovetelmények teljesitését, az elvardsok megvalositasat, ellenérzi a jelenlétet és a
megjelenés maodjat.

A hallgatok gyakorlati képzésre torténd beosztasat a gyakorlatvezet6 oktato / dvoda veze-
t6je (vagy annak megbizottja) késziti el.

Az 6vodai gyakorlat megkezdésének feltétele az egészségligyi alkalmassagrol szol6 orvosi
igazolas bemutatasa, amelyet minden gyakorlati félév elején a gyakorlatvezet6 oktatonak /
mentor 6vodapedagdgusnak kell bemutatnia.

A jelenlétet a Hallgatoi kdvetelményrendszer szabalyozza
https://www.unithe.hu/alapdokumentumok

A hallgat6 a nyitd és zar6 kontaktorarol, és az egyéni €s csoportos gyakorlatrol nem hia-
nyozhat. Amennyiben betegség miatt nem tud megjelenni, tdvolmaradasat legkésébb a hi-
anyzas napjan 7.30-ig jeleznie kell a gyakorlatvezet oktatonak €s a mentor 6vodapeda-
gogusnak. A hianyzasarol sz6l6 orvosi igazolast a kovetkezd heti gyakorlati napon be kell
mutatnia. A gyakorlat potlasara hianyzas esetén a gyakorlatvezeté oktatoval és/vagy a
mentor évodapedagogussal egyeztetve, a szorgalmi id6szakban elére megszervezett ido-
pontban van lehetésége.

A hallgat6tol elvarjuk, hogy a gyakorlaton az alkalomhoz ill6 ruhazatban jelenjen meg.
Magatartasat, megjelenését illetden koteles betartani a gyakorlati hely hazirendjében fog-
laltakat, amelyet a bevezetd dran ismerhet meg.

Altalanos kévetelmény a szabad mozgést lehetévé tevd, a munkavégzéshez alkalmas, kul-
turalt 61tozEk, a feltiizott haj, a megfelelé derékmagassagu nadrag, a koldokot takard bliz,
a szolid és biztonsagos ékszerviselet; testékszerek, mikormok es az erés smink mellézése;
zart valtocipd viselése. A megjelenésre vonatkozo eldirasok betartasat a gyakorlatvezetd
oktato/mentor dvodapedagogus ellendrzi.

Amennyiben a hallgaté megjelenése, magatartasa nem az elvarasoknak megfelel6, a gya-
korlati napon nem vehet részt.

A hallgatok csoportszobaban torténd étkezése pedagogiai és higiénés okok miatt semmi-
lyen forméaban nem megengedett.


https://www.unithe.hu/alapdokumentumok

Csoportos gyakorlat esetén baratkozd szandéku kisgyermekek figyelmét az érintett hallga-
to finoman vezesse vissza a csoport tevekenységéhez.

A levelez6 tagozatos hallgatok feladatai eés kotelezettsegei megegyeznek a nappali kép-
zésben résztvevokével, az eldirt 6sszes Graszam is azonos a felsGoktatasi torvény szerinti
KKK-ban meghatarozottak alapjan.

A gyakorlatokon kezdés el6tt 15 perccel kell megjelennie, kezdésre mar atoltozve (ké-
nyelmes ruhazat, valtocipd) a csoportszobaban kell lennie.

A hallgat6 a szakmai gyakorlat ideje alatt pedagogiai naplot vezet az Gtmutatéban megfo-
galmazott elvarasok, instrukciok alapjan.

A gyakorlatvezet6 oktatd a zaromindsitést a szorgalmi idészak végén, a szabalyzatban
el6irt hatarid6ig bejegyezi a nyilvantart6 rendszerbe (NEPTUN).

2. Az ovodapedagogus szak gyakorlati képzési rendszere

Az dvodapedagdgus szak teljes tanegység rendszerét a THE honlapjan megtekintheti.
https://www.unithe.hu/intezmenyi-tajekoztato

Tantargyleiras

Tantargy neve:

Szakmai Gyakorlat 1.

TargyfelelOs:

Dr. Livjak Emilia

Tantargy oktatdja:

Dr. Livjadk Emilia

A tantargy céljanak rovid is-
mertetése:

A tantargy célja, hogy a hallgatok pedagdgiai szemléletiiket
formalo, gyakorlati tapasztalatokon alapulé élményeket szerez-
zenek az 6vodai nevelés tertiletén. A kurzus segiti a palyaszocia-
lizaciot és palyaorientaciot, mikozben lehetdséget biztosit az
ovodapedagogusi teendokhoz sziikséges készségek €s képessé-
gek megismerésére, fejlesztésére.

A hallgatok betekintést nyernek az 6vodai nevelés alapelveinek
gyakorlati megval6sulasaba, mikdzben megismerkednek az
6voda, illetve a gyermekcsoport targyi és személyi feltételeivel,
valamint az dvodai élet szervezési formaival. Megfigyeléseket
végeznek a gyermekcsoport élet- és szokasrendjérdl, a heti rend-
6l és a napirendi teend6krol.

A kurzus célja tovabba, hogy a hallgatok érdemi tapasztalatokat
szerezzenek az Ovodai nevelésrél és az 6voda, mint nevelési
intézmény sajatos funkcidjarol. A hallgatok megfigyelik az évo-
dapedagdgus gondozési és nevelési tevékenységeit, a gyerme-
kekkel valé kapcsolatteremtés folyamatait, a gondoz6 munkatar-
sakkal valo egyiittmiikodést, valamint a jaték feltételeinek meg-
teremtését és a pedagdgus jatékban vald szerepét (pl. segités,
eszkOzkészités, problémafelvetés).

Kiemelt figyelmet kap a gyermekek jatéktevékenységének meg-
figyelése is. A hallgatok a tapasztalataikat és megfigyeléseiket
pedag6giai, pszicholdgiai és mddszertani szempontok alapjan



https://www.unithe.hu/intezmenyi-tajekoztato

elemzik, dokumentéljdk a Pedagdgiai naploban, torekedve a
szakszerii nyelvhasznalatra és az dnreflexiora.

Elsajatitand6 elmeleti ismeret-
anyag:

Ismerkedés az 6voda dokumentacioival, felépitésével, az
ovoda szervezeti miikodésével

Ismerkedés az 6voda (gyermekcsoport) targyi, személyi
feltételeivel, az dvodai élet szervezésével,

A gyermekcsoport élet- és szokasrendjének megfigyelé-
se,

A csoport heti rendje és napirendi tevékenységei
Tapasztalatok szerzése az dvodai nevelésrdl, az intéz-
mény sajatos funkciojarol,

Az bvodapedagbgus tevékenységének, kildndsen a
gondozasi tevékenységének (nevelési tevékenység,
gyermeki Onallosag fejlodésének segitése, kapcsolatépi-
tés a gyermekekkel, a gondozast végz6 munkatarsakkal
vald egyiittmiikddése), a jaték feltételeinek, valamint a
jatékra hatd megnyilvanulasainak (segitségnyuijtas,
problémafelvetés, eszkozkészités, stb... ) a megfigyelé-
se,

A gyermekek jatéktevékenységének megfigyelése

Elsajatitand6 gyakorlati isme-
retanyag:

A hallgatdé megfigyeléseit, tapasztalatait - pedagdgiai,
pszichologiai és modszertani szempontok alapjan a
Pedagdgiai naploban rogzitse, elemezze, térekedjen a
megfeleld szakmai nyelvezet és kifejezéskultira
hasznalatara, értékelje nevelomunkajat.

Szakmai portfolio készitése

Osszegzd prezentici6 dsszedllitisa

A 2-4 legfontosabb kotelezd
irodalom felsorolasa bibliogra-
fiai adatokkal (szerz6, cim,
kiadas adatai, (esetleg oldalak),
ISBN)

- Ovodai Nevelési Orszagos Alapprogram

- Aszakmai gyakorlat helyszinéil szolgalé évoda helyi
pedagOgiai programja

- Az Ovodai nevelés cimii folydirat aktudlis, vonatkozé irasai

- B. Méhes Vera: Az 6vond és az dvodai jaték. Calibra, Bu-
dapest, 2018 ISBN: 9637740619

Kovécsné Bakosi

Eva: A jatszoképesség, mint a kisgyermekekkel foglalkozok
kulcskompetenciaja Debrecen. 2008. ISBN:
9789637292316

A 2-4 legfontosabb ajanlott
felsorolasa bibliografiai ada-

tokkal (szerz6, cim, kiadés ada-
tai, (esetleg oldalak), ISBN)

Koérmdczi Katalin: A gyermek sziikségleteire épitett ta-
nulés az évodaban, Flaccus kiad6 2019

ISBN: 9786155278365

Koérmoczi Katalin: Ovodapedagdgiai kislexikon, Flaccus
kiad6 2015, ISBN: 9786155278174

Elmélet-gyakorlat aranya:

Elméleti 6ra éraszama: 2
Ora/ félév

Gyakorlati ¢ra éraszama:
egyéni gyakorlat 60 6ra / fél-
év

csoportos gyakorlat 45 éra /
félév

Az alkalmazott oktatasi méd-
szerek:

6vodai csoportban térténd tapasztalatszerzés
tapasztalati tanulas

kooperativ technikak

magyarazat

megbeszélés




problémaalapu tanulés
szemléltetés
hallgatoi kisel6adas

Az értékelés madja:

Gyakorlati jegy

Pedagogiai Napld készitése

A szakmai gyakorlat portfolidjanak dsszeallitasa
Félévzaro 6sszegz0 prezentaciéo bemutatasa
Folyamatos formativ értékelés

Az egyéni, csoportos gyakorlat, a portfolié elemeinek feltoltése
a moodle feliiletre, és a félév végi Gsszegzd prezentacid bemuta-
tasa az év végi értékelés kritériuma

0-59% elégtelen
60%-69% elégséges
70%-79% kozepes
80%-89% jo
90%-100% jeles

Az értékelés kritériuma:

A gyakorlatokon valo részvétel

Hianyzas nem megengedett.

Az esetleges hianyzast pétolni kell.

A kovetelmények maradéktalan teljesitése

Mikent jarul hozza a tantargy a
KKK-ban megjeldlt kompeten-
ciaelemek megszerzéséhez.
Mutassa be a tantargyleirasban,
hogy a KKK-ban megjeldlt
kompetenciaelemek miként
teljesiilnek/teljesitheték (nem a
KKK  kompetencia-elemeinek
masolasat kérjuk).

Jol ismeri az dvodaskoru gyermekek személyiségfejlodésének
jellemzéit, és tisztaban van azzal, milyen feltételek sziikségesek
ahhoz, hogy ez a fejlodés megfelelden kibontakozhasson.
Atlatja a jaték jelentSségét a kisgyermekek életében, ismeri an-
nak kiilsé (objektiv) és belso (szubjektiv) feltételeit.

Tudja, hogy az 6vodapedagogus viselkedése miként befolyasolja
a gyermeki jatékot, és ennek megfeleléen képes alakitani sajat
szerepét.

Téjékozott az dvodai tervezés kulonféle szintjeiben és modsze-
reiben.

Ismeri, hogyan lehet éiménygazdag, tartalmas mindennapokat
szervezni az 6vodaban.

Tisztaban van azzal, hogy a jaték milyen meghataroz6 szerepet
jatszik a gyermek fejlodésében.

Ismeri azokat a modszereket, amelyek a jatéktevékenység tamo-
gataséhoz sziikségesek.

Gyermekkdzponttan gondolkodik, képes a jaték indirekt — tehat
nem iranyitd, hanem 6szt6nz6 — vezetésére, €s maga is aktiv,
kreativ jatszotars.

Hatékonyan alkalmazza pedagdgiai, pszicholdgiai és modszer-
tani ismereteit a mindennapi nevelési gyakorlatban.

A gyermekcsoport életkori sajatossagait figyelembe véve képes
megfogalmazni a megfeleld nevelési célokat, feladatokat és
tartalmakat.

Képes differencialtan irdnyitani a gyerekeket, jol tud facilitalni,
megfigyelni, elemezni és értékelni. Figyelemmel kiséri a 3-7
éves gyerekek személyiség- és képességfejlddésének jellemzoit.
Felkészult az évodai gondozasi feladatok ellatasara is, odafigyel
a gyerekek testi-lelki jolétére. Nyitott és elkotelezett a gyermeki
tapasztalatszerzést segité modszerek és tevékenységek irant.




Fontosnak tartja a nevelési folyamat sokoldal( elemzését és
értékelését.

Tamogatja a k6zos gondolkodast, egytittm{ikodésre torekszik
kollégaival a gyermekek nevelésében és gondozéasaban.

Kész a csapatmunkara, hisz a kozos célok erejében.
Feleldsséggel végzi munkajat, elkotelezett a rabizott gyermekek
irant, és odafigyel az 6vodai k6zosség egészének miikodésére.
Tudatosan véllalja dontéseit az 6vodai nevelés tervezése és
megvaldsitasa soran, tisztdban van azok kdvetkezményeivel.
Sajat tapasztalataira épitve reflektiv modon fejlédik, €s tudato-
san irdnyitja szakmai Utjat.

3. A mentor 6vodapedagogus feladatai

- A mentor 6vodapedagogus szakmai tudasaval és tapasztalatival segiti a hallgaté munkajat,
¢s igyekszik legjobb tudasa szerint hozzajarulni a hallgaté szakmai fejlédéséhez.

- A mentor 6vodapedagdgus a szakmai gyakorlat beindulas el6tt ellenérzi a hallgatok egész-
ségugyi alkalmassagardl sz6l6 egészségligyi kiskonyvét.

- A mentor évodapedagdgus a jelenlétrdl, illetve a zard minésitésrdl Gsszesité jegyzéket vezet.
Az tirlapok az Gtmutatd kari mellékletében megtalalhatok.

- Az egyéni gyakorlatat teljesitd hallgatordl a gyakorlat végén a mentor 6vodapedagdgus egy
rovid ertékelést, elemzést készit, melyet a tébbi dokumentumhoz (jelenléti és értékelési 6ssze-
sit6) csatol. A mentori értékelés szdveges és szummativ értékelést is tartalmaz.

- A hianyzok szamara a mentor 6vodapedagdgus egy alkalommal poétlehetéséget biztosit (a
sziikséges intézményi egyeztetésekkel), err6l a lehetdségrol az érintett hallgatokat értesiti.

4. A hallgatok feladatai

- A hallgatd a gyakorlati ideje alatt emberi és szakmai nyitottsaggal, értd figyelemmel és
aktiv kozremiikodéssel vesz részt.

- Pedagogia naplét készit (megfigyelési szempontok alapjan, feladathelyzetekben megallapi-
tasokat tesz) az utmutatéban megfogalmazott elvarasok, instrukcidk alapjan.

- A dokumentaciot a gyakorlatvezetd oktatoval egyeztetve az eléirt modon és hataridore érté-
kelésre benyujtja elektronikusan, a megadott feluleten.

- A levelezds hallgatok kotelezettségei megegyeznek a nappali tagozatos hallgatokéval.

- Betartja a magatartasra, hazirendre, gyerekekkel torténd kapcsolatra vonatkozo dvodai €s az
egyetemi eldirasokat.




5. A gyakorlatok felepitése, helye ideje

Bevezetés az dvodai gyakorlatba ( 60 6ra 10 nap)

A tantargy vezetoje

gyakorlatvezet6 oktatd

a kurzus
1A zarasa,
Tartalma gzil:gsrgus cloke- megfigyelés portfélié
bemuta-
tasa
Helye az egyetem ovodai gyakorléhely ta:n(]agye-
10
Nappali tagozat 5 6ra alk. X | 7.30-12.30 5 dra
5 ora
Ideje 2 alk x 5 dra
Hospitalas bolcsédében
Levelezo tagozat 5 ora 2,5 6ra

Hospitalas els6
osztalyban 2,5 éra




Megfigyelési szempontok

A hallgaté feladata gyakorlatot megel6zéen

e Tanulmanyozza és a Pedagdgiai Naplojaba jegyzetelje ki az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjat (frissitve 2025 aprilis), elsésorban:
Bevezeto,
Gyermekkép, Ovodakép,
Az 6vodai nevelés feladatai,
Az dvodai élet megszervezésének elvei.
Az dvodai élet tevékenységi formai 6vodapedagdgus feladatai fejezetbdl a Ja-
ték

e Mit varok a I. félévt61?” cimmel elvarasok megfogalmazésa

e Fejlodési terv készitése az aldbbi megadott minta alapjan

A szakmai gyakorlat megfigyelési szempontjai

- Mutassa be az 6voda személyi feltétel rendszerét!
- Mutassa be az 6voda targyi feltételeit! (kdrnyezet, udvar, épulet, helyiségek)

- Mutassa be a csoportszobat!(elrendezés, berendezés, hangulat, alaprajz...)

- Mutassa be a csoportszobaban talalhat6 jatéktereket! (milyen eszkézok allnak a
gyermekek rendelkezésére, mit jatszanak a gyerekek az egyes jatéktereken...)

- Mutassa be a csoportszobaban talalhato6 jatékeszkozoket! (leiras, csoportositas)

- Témassza ala példakkal, hogy a gyermekek szamara a jaték szabadon valasztott, 6rommel

végzett és onfeledt tevékenység!

- Mutassa be a csoport napirendjét, napirendi tevekenységeit!

- Mutassa be a csoport szokas-szabalyrendszerébdl azokat, amelyeket a délelott
folyaman tapasztalt! Jegyezze fel a Pedagogiai Naplojaban a csoport szokas-
szabéalyrendszerét.

- Ismerje meg az 6vodai adminisztraciot megkonnyitd, a fejlesztést és szakmai tamogatast

biztositd, egységes online rendszert az Ovodai Elektronikus Csoportnapld rendszerét.



- Jellemezze a latottak alapjan az 6vodapedagogus-gyermek és dajka-gyermek kapcsolatat!

- Figyelje meg és mutassa be az 6vodapedagogus gondozd, nevel6 tevékenységét!

- Figyelje meg és irja le az 6vodapedagogus és a dajka/pedagdgiai asszisztens kdzotti
egylittmiikodést!

- Mit tesz az 6vodapedagdgus a deriis, nyugodt, szeretetteljes, alkotoi 1égkor kialakitasa

érdekében?

- Jellemzze az 6vodapedagogus attitiidjét! (elfogado, tamogato, segitd)

- Irjon példakat az 6vodapedagogus jatékrahatd megnyilvanuléasairal (segitségnyuijtas,
eszkozkészités, problémafelvetés...)

- Irjon le egy jaték kozben felmeriilt konfliktus helyzetet ( konfliktus megnyilvanulasa,

probléma oka, résztvevoi, megoldasa)

- Melyek a kedvelt jatékeszkdzok, jatéktevékenységek a csoportban?
- Jellemezzen egy gyermeket a tapasztalatai és megfigyelései alapjan!
Javasolt megfigyelési szempont egy gyermek jellemzéséhez
e agyermek dnallésagara vonatkozd jellemzések étkezés, 6ltozkddés és tisztalkodas
soréan
e cgyiittmiikodésének jellemzdi tarsaival €s a csoportban dolgozo felnéttekkel
(6vodapedagogus, hallgatd, dajka, pedagdgiai asszisztens)
o kozosségi kapcesolatainak jellemzoi: egyediil vagy tarsaival érzi jol magat; vannak-e
baratai; a tdrsaihoz és a csoportban dolgoz6 felnéttekhez val6 viszonya;
e jatékanak jellemzdi: kikkel - mivel — mit jatszik leggyakrabban és szivesen; igényli-e
az 6vodapedagoOgus segitségeét;
e ¢rzelmi €letének jellemzdi: kiegyenstlyozott, nyugodt vagy kapkodo stb.; tamassza ala
példakkal

- Osszegezze benyomasait, érzéseit, tapasztalatait az 6vodai gyakorlattal kapcsolatban!

7. iskola
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Mutassa be az iskola épuletét, udvarat!

Roviden foglalja 6ssze az osztalyterem berendezésével kapcsolatos megfigyeléseit!

Osszegezze benyomasait, tapasztalatait, érzéseit az iskolai hospitalassal kapcsolatban!

8. bolesode

- Milyen benyomadsok érték a bolcsddébe érkezéskor?

- Mutassa be a csoportszobat és a hozza tartozo vizes blokkot!

- Figyelje meg és mutassa be a csoportban dolgozé csecsemd- és kisgyermekneveld

tevékenysegét!

Kérjuk Onoket, hogy tanulmanyozza és a tervezés soran tekintse alapdokumentumnak
az alabbi irodalmat:

Toma Kornélia (szerk.) Sarospataki Pedagogiai Fuzetek 29.: Tervezés és fejlesztés az
6vodaban, 364 p. (2022) Tokaj—Hegyalja Egyetem, Sarospatak; Kapitalis Nyomda, Deb-
recen, Megjelenés: Magyarorszag

https://real-j.mtak.hu/24657/1/SPF 2022 29.pdf
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https://real-j.mtak.hu/24657/1/SPF_2022_29.pdf

Pedagdgiai naplo tartalma

Fedlap:

- a lap tetején kdzépen az egyetem logdja

- a lap kozepén: Pedagdgiai naplo

- lap aljan, jobb oldalon: hallgat6 neve, neptun kddja, évfolyam és tagozat
- lap aljan, bal oldalan: a gyakorlatért felel0s oktatd neve és beosztasa

1. Adatok az intézményrdl (bolcséde, 6voda, iskola):
- név, cim, OM azonosito

- Ovodavezet6 / igazgato neve

- gyermekletszdm, osztalyok / csoportok szama

2. Az adott gyermekcsoport fé6bb adatai (csak az 6vodaban csoportnaplé alapjan):
- csoport neve

- csoportban dolgoz6 dévodapedagogusok és dajkak neve
- csoportnévsor monogrammal és 6vodai jelekkel

- heti rend

- napirend

- a csoport szokés es szabalyrendszere

1. ,,Mit varok az adott félévt6l?” cimmel elvardsok megfogalmazasa

2. Fejlodési terv készitése az alabbi megadott minta alapjan

3. A megadott szempontok szerinti megfigyelés tapasztalatainak rogzitése
e naponként,

o megfigyelési szempontonként,
e elemzések részletes feljegyzése a megadott tartalmi és formai kévetelmények alapjan.
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Az 6vodai szakmai gyakorlat ertékelése

Az értékelés madja: gyakorlati jegy.

A gyakorlati jegy megallapitdsdhoz mind a széveges tartalmakat, mind a mért teljesitményt
figyelembe kell venni.

A mért teljesitmény (max. 100 pont) dsszetevoi:

e szakmai dokumentécié vezetése (max. 100 pont),
A gyakorlati jegy megéallapitasa:

Jeles (5) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 90-100 pont kdzétt van:
e atanegységre elbirt feladatokat az eldirasoknak megfeleléen magas szinvonalon telje-
sitette,
e 0nalldan, igényesen vezette a szakmai dokumentaciot,
e kivalo helyzetfelismerd és elemz0 képességgel rendelkezik,
JO6 (4) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 76-89 pont kdzott van:
e atanegységre elbirt feladatokat az eldiras szerint jo szinvonalon, hianytalanul teljesi-
tette,
e 0Onalloan vezette a szakmai dokumentéciot,
e jo helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,
Kdzepes (3) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 61-75 pont kzétt van:
e atanegységre eldirt feladatait atlagosan, valtozé mindségben teljesitette,
e vezette a szakmai dokumentaciot,
e 4tlagos helyzetfelismerd és elemzd képességgel rendelkezik
e kommunikacios képessegei fejlesztésre szorulnak.
Elégséges (2) gyakorlati jegyet az kaphat, akinek a teljesitménye 51-60 pont koz6tt van:
e atanegységre elbirt feladatait még elfogadhatoan teljesitette,
e szakmai dokumentécidjat hianyosan vezette,
e ¢ppen elfogadhatd helyzetfelismerd és elemz6 képességgel rendelkezik,
e kommunikacios képessegei fejlesztésre szorulnak.
Elégtelen (1) gyakorlati jegyet kap, akinek a teljesitménye 0-50 pont kdzétt van:
e atanegységre elbirt feladatait nem hianytalanul teljesitette,
e hidnyzasait, hianyossagait nem pétolta,
e szakmai dokumentécidjat nem az Gtmutatdban leirt szempontok, elvarasok alapjan ké-
szitette el.
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Fejlédési terv MINTA

Miben akarok fejlodni

(A hallgaté tolti ki)

Mit teszek érte
(A hallgaté tolti ki!)

A hallgato a gyakorlat elsé napjan
atadja a mentornak

Hogyan tamogatja a mentor
(A mentor tolti ki!)

A mentor a gyakorlat harmadik nap-
jara kitoltve a hallgaténak atadja a
hallgaté munkajanak tAmogatasa
céljabol.

Konfliktushelyzetek megolda-
sara valo képesség

- Megfigyelem a mentor 6vo-
dapedagogust, hogy a cso-
portban el6forduld konflik-
tushelyzeteket hogyan kezeli

- Csoportba jar6 gyermekek-
6l t4jékozodas a mentor
dvodapedagdgustol

- Osztdénzom az eléforduld
konfliktus helyzetek 6nalld
megoldasara

- Megismertetem konfliktuske-
zelési stratégiakkal

- A csoportban felmeriil6 neve-
Iési szituacidk, konfliktushely-
zetek k6z0s elemzése a hallga-
toval

JatszOképesséq, jatékiranyitd
képesség

- Jatékelméleti ismereteim
felfrissitése

- Mentor 6vodapedagdgus
megfigyelése

- Bekapcsolodom a gyerme-
kek jatékaba

- Bekapcsolom a hallgatdt a
jatéktevékenységek tervezése-
be, szervezésébe, iranyitasaba

- Részfeladatok onallo ellata-
sdval bizom meg

- Modellalom szdmara a jaték
tartalmanak szinesitési és bovi-
tési lehetdségeit

- Kdzbsen elemezzik, értékel-
juk a tevékenysegeket

Kommunikacios készség

- Az 6vodas gyermek beszéd-
fejléddésének jellemzait elmé-
letben atnézem

- Megfigyelem az 6vondnek a
gyermekekkel val6 kommu-
nikaciojat

- Kommunikacioés mintaadassal

- Pedagdgiai helyzetek kom-
munikécids lehetdségeinek
kdzos elemzésével

- Oszt6ndzni a kommunikacios
lehetéségek kihasznalasara

Gondozas soran a gyermekek
sziiksegleteihez igazodod ba-
nadsmod alkalmazasa

- Interneten tajékozodok az
6vodai gondozasi tevékeny-
ségekkel, gyermekek testi
szlikségleteivel kapcsolatban

- Mentortél kérek feladatot,

amibdl tapasztalatot szerez-
hetek

- Az 6voda pedagdgiai prog-
ramjanak, a csoport napléjanak
gondozéssal kapcsolatos feje-
zeteit tanulmanyoztatom a
hallgatoval

- A hallgatonak 6nalléan ira-
nyitott gondozasi részfeladato-
kat adok

- Minden elvégzett feladat utan
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kdzdsen elemeziink, értékellink

A fejlodési terv kit6ltése egyéni, a fent talalhato tablazat MINTA! Kérjik, hogy a sajat fej-
lesztendo teriileteit sorolja fel, onreflektiv gondolatokkal fogalmazza meg mi lehet 6nnek a
fejlodés utja, és szivlelje meg a mentor Utmutatasait. Kezdeményezzen beszélgetést a mento-

raval a kiilonbozo érintett témakrol. Igyekezzen minél pontosabb egyéni gondolatokat leje-
gyezni.

Kerilje az altalanositast!
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