
Tantárgykód Tantárgy Kredit Követelmény ea gy Félév Típus Előkövetelmény

THE_00047_L_5_G Gazdaságmatematika 5 gyj. 10 10 1 Kötelező

THE_00831_L_3_G Üzleti kommunikáció 3 gyj. 0 10 1 Kötelező

THE_00104_L_3_K Vállalatgazdaságtan 3 koll. 10 0 1 Kötelező

THE_00067_L_5_K Mikroökonómia 5 koll. 10 10 1 Kötelező

THE_00074_L_5_K Pénzügytan 5 koll. 10 10 2 Kötelező THE_00104_L_3_K

THE_00103_L_5_K Üzleti statisztika 5 koll. 10 10 2 Kötelező THE_00047_L_5_G

THE_00168_L_5_G Gazdasági informatika 5 gyj. 10 10 2 Kötelező THE_00047_L_5_G

THE_00190_L_5_K Makroökonómia 5 koll. 10 10 2 Kötelező THE_00047_L_5_G

THE_00830_L_3_G Marketing és értékesítésmenedzsment 3 gyj. 0 10 2 Kötelező
THE_00067_L_5_K
THE_00104_L_3_K

THE_00230_L_5_K Számviteli ismeretek 5 koll. 10 10 2
Kötelező

THE_00047_L_5_G
THE_00104_L_3_K

THE_00832_L_3_G Projekt- és folyamatmenedzsment 3 gyj. 0 10 2 Kötelező
THE_00047_L_5_G
THE_00104_L_3_K

THE_00833_L_4_G Stratégiai tervezés és üzleti menedzsment 4 gyj. 10 10 3 Kötelező

THE_00067_L_5_K
THE_00104_L_3_K
THE_00832_L_3_G
THE_00830_L_3_G

THE_00834_L_6_G
Vezetői információs rendszerek és 
információgazdálkodás

6 gyj. 5 25 3 Kötelező THE_00168_L_5_G

THE_00600_L_3_K Gazdasági jog 3 koll. 10 0 3 Kötelező

THE_00603_L_5_K Nemzetközi üzleti ismeretek 5 koll. 10 10 3
Kötelező

THE_00190_L_5_K
THE_00104_L_3_K

THE_00604_L_5_K Környezetgazdaságtan 5 koll. 10 10 3 Kötelező
THE_00067_L_5_K
THE_00190_L_5_K
THE_00104_L_3_K

THE_00602_L_5_K Szaknyelv 1. 5 koll. 10 10 5 Kötelező

THE_00724_L_5_K Szaknyelv 2. 5 koll. 10 10 6 Kötelező

THE_00044_L_3_K Gazdaságföldrajz 3 koll. 10 0 1 Kötelező

THE_00835_L_3_G
Társadalmi és közéleti ismeretek: szociológia és 
pszichológia

3 gyj. 0 10 1 Kötelező

THE_00725_L_3_K
Az európai gondolkodás története - filozófiai és etikai 
vonatkozások

3 koll. 10 0 1 Kötelező

THE_00099_L_3_G Térségünk kulturális és környezeti öröksége 3 gyj. 0 10 3 Kötelező

THE_00836_L_3_G Az Európai Unió intézményrendszere és joga 3 gyj. 0 10 3 Kötelező THE_00190_L_5_K

THE_00837_L_3_K Vezetés és szervezés, szervezésmódszertan 3 koll. 10 0 4 Kötelező THE_00833_L_4_G

THE_00601_L_3_G Vállalati pénzügyek 3 gyj. 0 10 4 Kötelező
THE_00168_L_5_G
THE_00833_L_4_G
THE_00190_L_5_K

THE_00838_L_3_G Emberi erőforrás menedzsment 3 gyj. 0 10 4 Kötelező
THE_00831_L_3_G
THE_00835_L_3_G
THE_00833_L_4_G

THE_00839_L_3_G
Értékteremtő folyamtok, termelés- és 
minőségmenedzsment

3 gyj. 0 10 4 Kötelező
THE_00833_L_4_G
THE_00604_L_5_K
THE_00832_L_3_G

THE_00229_L_3_G Számvitelelemzés 3 gyj. 0 10 4 Kötelező
THE_00047_L_5_G
THE_00230_L_5_K

THE_00840_L_3_K Üzleti etika és közmenedzsment 3 koll. 10 0 4 Kötelező
THE_00600_L_3_K
THE_00725_L_3_K

THE_00609_L_3_G Döntéselmélet és módszertan 3 gyj. 0 10 4 Kötelező
THE_00047_L_5_G
THE_00103_L_5_K
THE_00833_L_4_G

THE_00610_L_3_K Marketing menedzsment 3 koll. 10 0 4 Kötelező
THE_00830_L_3_G
THE_00833_L_4_G

Órák száma

Gazdálkodási és menedzsment alapképzési szak (BSc)  mintatanterve, levelező tagozat 2026

Teljesítendő minimális kredit: 41

Közgazdaságtani, módszertani és üzleti alapozó ismeretek, tudományágak, szakterületek

Teljesítendő minimális kredit: 80

Gazdálkodási és menedzsment szakmai ismeretek követelményei

Társadalomtudományi ismeretek

Teljesítendő minimális kredit: 12



THE_00611_L_3_K Kontrolling 3 koll. 10 0 4 Kötelező

THE_00047_L_5_G
THE_00074_L_5_K
THE_00230_L_5_K
THE_00834_L_6_G

THE_00841_L_7_G Projekt- és team-menedzsment I. 7 gyj. 0 30 5 Kötelező
THE_00832_L_3_G
THE_00833_L_4_G

THE_00842_L_7_G Projekt- és team-menedzsment II. 7 gyj. 0 30 6 Kötelező THE_00841_L_7_G

THE_01045_L_3_G Vezetési ismeretek új megközelítésben 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01046_L_3_G
Agilis működés – Agilis vezetés: A gondolkodásmód 
és a képességek átalakítása a szervezetben

3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01047_L_3_G Kreatív problémamegoldás -Design thinking- 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01048_L_3_K
Vezetés változó környezetben – a vezető, mint 
változásmenedzser

3 Koll. 10 0
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01049_L_3_G Kollaboráció, a hatékony csapatkultúra kiépítése 3 Gyj. 0 10
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01050_L_3_G Globális fenntarthatósági kihívások 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01051_L_3_G Körforgásos gazdaság üzleti modelljei 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01052_L_3_G Fenntarthatósági menedzsment esettanulmányok 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01053_L_3_K
A fenntarthatósági teljesítmény mérése és 
szakpolitikai háttere

3 Koll. 10 0
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01054_L_3_G Társadalmi vállalkozás és társadalmi innováció 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01055_L_3_G Vezetői számvitel 3 Gyj. 0 10
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01056_L_3_G Vállalati pénzügyek és vállalatértékelés 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01057_L_3_G Kockázatmenedzsment és belső kontrollok 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01058_L_3_G Vállalati összeolvadás, egyesülés, fúzió és felvásárlás 3 Gyj. 5 5
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_01059_L_3_G Digitális pénzügyek és adatelemzés 3 Gyj. 0 10
5. vagy 

6.
Kötelezően választható

THE_00843_L_3_G Szakdolgozati szeminárium I. 3 gyj. 5 5 6 kötelező

THE_00844_L_7_G Szakdolgozati szeminárium II. 7 gyj. 10 20 7 kötelező THE_00843_L_3_G

THE_00132_L_3_G A bor filozófiája 3 gyj. 0 10 szabadon választható

THE_01061_L_3_G
Gazdasági folyamatok az államháztartás 
rendszerében

3 gyj. 0 10 szabadon választható

THE_00684_L_3_G
Kulináris geográfia, Európa és Magyarország 
borvidékei

3 gyj. 0 10 szabadon választható

THE_00804_L_3_G A gazdaságirányítás rendszere 3 gyj. 0 10 szabadon választható

THE_01041_L_3_G HSUP I. 3 gyj. 0 10 szabadon választható

THE_01042_L_3_G HSUP II. 3 gyj. 0 10 szabadon választható THE_01041_L_3_G

THE_01043_L_3_G THESUP 3 gyj. 0 10 szabadon választható

THE_01044_L_3_G THESUP II. 3 gyj. 0 10 szabadon választható THE_01043_L_3_G

THE_00788_L_20_G Szakmai gyakorlat 20 gyj. 480 7 Kötelező

1. A változó világ vezetője specializáció (5. vagy 6. félév) A specializációválasztás előfeltételei: Vezetés és szervezés, szervezésmódszertan; Döntéselmélet és módszertan; 
Emberi erőforrásmenedzsment; Projekt- és team-menedzsment I.

Specializáció (Gazdálkodási és menedzsment szakmai ismeretek része) 

2. specializáció Fenntarthatósági menedzsment specializáció (5. vagy 6. félév) A specializációválasztás előfeltételei: Környezetgazdaságtan; Értékteremtő folyamatok, 
termelés- és minőségmenedzsment; Üzleti etika és közmenedzsment; Vezetés és szervezés, szervezésmódszertan; Projekt- és team-menedzsment I.

3. specializáció Vállalati pénzügyek specializáció (5. vagy 6. félév) 
A specializációválasztás előfeltételei: Vállalati pénzügyek; Számvitelelemzés; Kontrolling; Projekt- és team-menedzsment I.

Mobilitási ablak: a képzés során külföldi részképzés, külföldi szakmai gyakorlat vagy szakdolgozat, diplomamunka külföldi készítése céljából a tantervbe épített, nemzetközi 

hallgatói mobilitásra felhasználható időszak. Gazdálkodási és menedzsment BSc szakon a javasolt mobilitási ablak a 3. és a 4. félév.

        A Tokaj-Hegyalja Egyetem Szenátusa által a 59/2025-2026. (04.22.) sz. határozattal elfogadva.

Szakdolgozat: 10 kredit

Szakmai gyakorlat: 20 kredit

Teljesítendő minimális kredit: 10

Szabadon választható tantárgyak (4 felveendő)


