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A Miskolci Egyetem 2019-ben az els6k kozott kapcesolddott be az Innovacios és Tech-
nolégiai Minisztérium, valamint az Emberi Eréforrasok Minisztériuma kezdemeénye-
zésére és tamogatasaval utjara inditott Tanitsunk Magyarorszagért! mentori dsztdon-
dijprogramba. A program keretén belul kistelepuléseken mukodd iskolak hetedikes,
nyolcadikos didkjait mentoraljak az egyetem kuléonféle szakjain tanuld hallgatok. Idén
szeptemberben hatodik alkalommal inditunk felkészité kurzust, mely feltétele a hall-
gato osztondijprogramba vald bekapcsoldédasanak.

Az eléadasban azt vizsgaljuk, milyen hatassal van a jellemzéen hatranyos helyze-
td tanuldi kdzegben végzett mentori munka a benne résztvevé pedagogusjeloltek
fejlédésére. Képes-e a mentorprogram kisegiteni azt a hiatust, ami gyakori kritika a
tanarképzés iranyaban: tud-e a tanarjeldlt olyan tudast szerezni, mely a hétkéznapi
tanari gyakorlatara nézve is relevans lesz? Vizsgaljuk, hogy a mentoralas kozben meg-
szerzett gyakorlati tudas, tapasztalat mely tanari kompetenciak fejlédésére hat, és
hogyan befolyasolja a pedagoguspalyara készulék motivacioit.

A kérdések megvalaszolasahoz a tanari kompetenciak tukrében elemezzuk a prog-
ram céljait, a mentori tevékenység tartalmat. Bemutatjuk a programban résztvevo
pedagogus-jeldlt hallgatokkal végzett kutatas eredményeit. Igazoljuk, hogy a mentori
tevékenység, bar mas tartalmakat és szerepet jelent, mint a tanari szerep, nagyon sok
elemében rendkivul hatékonyan segiti a pedagogusjeloltek palyaszocializacidjat és
kompetenciafejlédését.
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